
 
 

 

Sie bringen mit: 

▪ eine Ausbildung als pädagogische Fachkraft nach § 7 KiTaG 

▪ Bereitschaft, die Personal- und Organisationsverantwortung zu tragen 

▪ Erfahrung in der Gestaltung von Team-, Konzeptions- und Qualitätsentwicklungsprozessen sowie Kenntnisse in 

der Umsetzung des Orientierungsplanes 

▪ Bereitschaft zur kooperativen Zusammenarbeit im Team, mit den Eltern und der Kirchengemeinde 

▪ Fundierte PC-Kenntnisse und gute Organisationsfähigkeit sind Ihnen selbstverständlich 

▪ Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten der katholischen Einrichtung 

 

Wir bieten Ihnen: 

Ein hohes Maß an Selbständigkeit und Gestaltungsfreiheit, Unterstützung in der Einarbeitungsphase, tarifliche 

Vergütung nach AVO (Anlehnung an den TV-L) mit Zusatzversorgung inkl. Jahressonderzahlung, Kinderzulage, 30 

Tage Urlaub, betrieblicher Altersversorgung, regelmäßige Fortbildungen, Jobticket, Jobrad sowie motivierte 

Kolleginnen und Kollegen.  

 

Vielfalt ist uns wichtig. Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen ungeachtet ihrer ethnischen, nationalen oder 

sozialen Herkunft, des Geschlechts, einer Behinderung, des Alters oder ihrer sexuellen Identität. 

 

Interesse? 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Bitte richten Sie diese mit Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnissen, sowie dem 
Nachweis eines Masernschutzes in einer einzigen PDF-Datei an: bewerbung@gkg-mannheim.de 
 

Alternativ können Sie uns Ihre schriftliche Bewerbung ohne Mappe auch an folgende Adresse senden: 

Katholische Kirchengemeinde Mannheim 

Sachgebiet Kindergartenwesen 

Postfach 121039 

68061 Mannheim 

 

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an das Kindergartenwesen der Katholischen  

Kirchengemeinde Mannheim unter der Telefonnummer: 0621-12706-51. 

 

 

 

 

 

 

Werte teilen, werde Teil… 

…als zukünftige Leitung, die ihre Kompetenzen zielsicher in der Kindertageseinrichtung und der Arbeit als            

Kath. Familienzentrum St. Raphael einbringt.  

In der Kindertageseinrichtung St. Raphael werden 70 Kinder im Alter von 3-6 Jahren in drei Kindergartengruppen 

und aktuell einer Krippengruppe mit 10 Kindern 0-3 begleitet und betreut. Träger ist die Katholische Kirchengemein-

de Mannheim. Die Einrichtung bietet als Betreuungsangebote verlängerte Öffnungszeiten und Ganztag an. 

Wir sind gespannt auf Ihre Wirkungskraft ab sofort als neue 
 

 Stellvertretende Einrichtungsleitung (w/m/d) 
(in Vollzeit, unbefristet) 

für das Kath. Familienzentrum St. Raphael Nord  
 


