
 
 

 

Sie bringen sich ein: 

▪ Zusammenarbeit mit der Einrichtungsleitung (insbesondere Konzeption, Festlegung der Aufgaben), 

▪ Unterstützung des Teams bei der Umsetzung alltagsintegrierter sprachlicher Bildung und Förderung, 

▪ Durchführung von wissenschaftlich etablierten Spracherhebungsverfahren, 

▪ Durchführung gezielter Sprachförderung von einzelnen Kindern und in Kleingruppen, 

▪ Zusammenarbeit mit Familien  

▪ Teilnahme an Befragungen des Landes im Rahmen des Förderprogramms. 

 

Sie bringen mit: 

▪ eine Ausbildung als pädagogische Fachkraft nach § 7 KiTaG mit zusätzlicher Qualifizierung im sprachlichen 

Bereich (Zusatzqualifikation MiKiG, Fachkraft für Kommunikation und Sprache oder zusätzliche Fachkraft 

Sprachkita). 

▪ Fundiertes Fachwissen in Fragen der frühkindlichen Bildung und Förderung sowie einschlägige berufliche 

Erfahrungen.  

▪ Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten der katholischen Einrichtung. 

▪ Gute kommunikative Fähigkeiten, Eigeninitiative und Teamgeist. 

▪ Ein gutes Einfühlungsvermögen und Verantwortungsbewusstsein in der Entwicklungsbegleitung der Kinder 

sowie in der Zusammenarbeit mit deren Familien. 

 

Wir bieten Ihnen: 

Ein hohes Maß an Selbständigkeit und Gestaltungsfreiheit, Unterstützung in der Einarbeitungsphase, tarifliche 

Vergütung nach S8b AVO (Anlehnung an den TV-L) sowie einer Zusatzversorgung inkl. Jahressonderzahlung, 

Kinderzulage, 30 Tage Urlaub, betrieblicher Altersversorgung, regelmäßige Fortbildungen, Jobticket, Jobrad sowie 

motivierte Kolleginnen und Kollegen. Eine unbefristete Übernahme in S8a nach Ende des Landesprogramms „Sprach-

Kitas“ ist grundsätzlich möglich.  

 

Vielfalt ist uns wichtig. Wir freuen uns über Bewerbungen von Menschen ungeachtet ihrer ethnischen, nationalen oder 

sozialen Herkunft, des Geschlechts, einer Behinderung, des Alters oder ihrer sexuellen Identität. 

 

Interesse? 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Bitte richten Sie diese mit Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnissen, sowie dem 
Nachweis eines Masernschutzes in einer einzigen PDF-Datei (andere Dateiformate oder Fotografien von Dokumen-
ten werden nicht akzeptiert) an: bewerbung@gkg-mannheim.de 
 

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an das Kindergartenwesen der Katholischen  

Kirchengemeinde Mannheim unter der Telefonnummer: 0621-12706-51. 

 

 

 

 

 

Werte teilen, werde Teil… 

… als zukünftige pädagogische Fachkraft Sprache, die ihre Kompetenzen zielsicher in die katholischen Kinderta-

geseinrichtungen einbringt. Träger ist die Katholische Kirchengemeinde Mannheim. 

Wir sind gespannt auf Ihre Wirkungskraft zum 01.09.26 – 31.08.2027 als  
 

Fachkraft Sprache 

Im Rahmen des Landesprogramms Sprachfit, Säule 3 

(in Teilzeit mit 19,5 Wochenstunden, befristet) 
 


